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Liebe zum
Handwerk

Kompetenzen und Herausforderungen

Das Marktumfeld bleibt nach wie vor anspruchsvoll und forderte
die Migros Basel auch im Geschaftsjahr 2022. Nach zwei Jahren
Corona, wahrend denen die Grenzen zeitweise geschlossen waren, hat
der Einkaufstourismus wieder das hohe Niveau von vor der Pandemie
erreicht. Zudem sind neue politische, gesellschaftliche und 6konomi-
sche Hirden hinzugekommen, wie zum Beispiel der starke Preisanstieg
am Energiemarkt. Mit ihrer Nachhaltigkeitsstrategie reduziert die
Migros Basel bereits seit einigen Jahren ihren Energieverbrauch. Dank
energieeffizienten Anlagen und eigener Stromerzeugung mittels Pho-
tovoltaik auf den Filialdachern wird zum einen der Energiebedarf
reduziert, zum anderen Energie fur den jeweiligen Filialbetrieb gewon-
nen. Diese getéatigten Investitionen sind der Migros Basel speziell 2022,
im Rahmen der beflirchteten Strommangellage, zugutegekommen.
Zuséatzlich wurde die Temperatur in den Filialen reduziert, samtliche
Logobeleuchtungen deaktiviert und auf Weihnachtsbeleuchtung ver-
zichtet. Die Bestrebungen zur Verminderung des Energieverbrauchs
werden auch in Zukunft fortgesetzt, so zum Beispiel mit einer neuen
Photovoltaikanlage auf dem Dach der Migros Muttenz im Rahmen des
geplanten Umbaus. Dank dem grossen Engagement der Mitarbeiten-
den und dem Fokus auf die Regionalitat, die Frische und die Qualitat
der Produkte sowie die Nahe zur Kundschaft konnte die Migros Basel
den Herausforderungen 2022 gestarkt begegnen. So stand zum Bei-
spiel der Bereich der vor Ort hergestellten Produkte mit dem Label
«Frisch & Handgemacht» weiterhin stark im Mittelpunkt.

Handgemachte Produkte und ein breites Angebot

Die selbst produzierten Produkte unterstreichen die Passion fir das
Handwerk, weshalb die Migros Basel 2022 durch Innovationen und
Neuheiten weiter in dieses Sortiment investierte. Die Mitarbeitenden
der Hausbéackereien haben unter dem Label «Frisch & Handgemacht»
neue Brote wie Laugen-Twister, Fladenbrot oder Bio-Fougasse rustique
kreiert. Zudem bietet die Migros Basel seit Sommer 2022 als erste
Schweizer Detailhandlerin die orientalischen, frisch von Hand zuberei-
teten BabaCous-Spezialitdten an. Mit diesen konnte man das vegetari-
sche und vegane Sortiment erweitern und dem zunehmenden Bedurfnis
nach einer fleischlosen Erndhrung gerecht werden. 2023 wird die
Migros Basel den Schwerpunkt weiterhin auf regionale, frische und
handgemachte Produkte setzen. So werden das Angebot bei den selbst
hergestellten Lebensmitteln wie auch die Produktevielfalt von
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Anita Weckherlin
Geschéftsleiterin Migros Basel

«Gemeinsam haben wir die Migros
Basel 2022 weiter nach vorne ge-
bracht und unsere Kundschaft nach
wie vor in den Fokus gestellt.»

regionalen Produzentinnen und Produzenten unter dem Label «Aus der
Region. Fur die Region.» weiter ausgebaut. Ein besonderes Ereignis
im Jahr 2022 war das Jubildum der Migros Martplatz. Vor 70 Jahren
eroffnete mit dieser Filiale an der Eisengasse der erste Migros-Super-
markt der Schweiz. Als weiteres Highlight wurde mit den Produkten
und Dienstleistungen von Misenso, dem neuen Fachgeschaft fir hoch-
wertige Brillen und Hoérgerédte, das Portfolio im MParc Dreispitz
erweitert.

In Angebot und Service investiert

Die Fachmarkte sahen sich 2022 mit Herausforderungen wie der
erschwerten Warenbeschaffung, dem Einkaufstourismus und der
Verlagerung zum Online-Handel konfrontiert. Umso wichtiger waren
die Investitionenin die Bereiche Beratung, Dienstleistung und Service.
So wurden zum Beispiel beim Kundenservice im melectronics MParc
Dreispitz die Serviceleistungen erweitert: Mit dem Einbauen von neuen
Festplatten oder Speicherkarten kénnen immer mehr IT-Geréate repa-
riert anstatt ersetzt werden, womit dem Trend zu einem nachhaltigen
Umgang mit Ressourcen Rechnung getragen wird. Nicht nur bei den
Dienstleistungen, sondern auch beim Sortiment und Angebot kam es
2022 zu einem Ausbau. Seit Oktober prasentiert sich im Erdgeschoss
des MParc Dreispitz ein neues Geschéaft: Der Pop-up Creative Store
by Do it + Garden lberzeugt mit dem Fokus auf Kreativitat, Kochen/
Backen und Bastelhandwerk.

Modernes Einkaufserlebnis und neuer
Geldwechselschalter

Die Migros Basel erweitert ihr Nachhaltigkeitsengagement stetig.
Neben umweltfreundlichen und sozialvertraglichen Produkten fur



einen nachhaltigen Konsum wird auch im Bereich der Immobilien bei
Filialumbauten stets darauf geachtet, die neuen Laden so nachhaltig
wie mdglich zu gestalten. Konkret heisst dies, dass in den Bereichen
Isolation, Beleuchtung, Liftung sowie bei den Kihimdbeln die ener-
gieeffizientesten Technologien zum Einsatz kommen und wo mdglich
Photovoltaikanlagen zur Energiegewinnung: So auch beim Umbau der
Migros Moutier. Diese prasentiert sich seit Augustim modernen Look.
Eine neue Kasetheke mit grosserem Angebot erweitert das Einkaufs-
erlebnis. Zudem sind hausgemachte Charcuterie-Spezialitaten frisch
abgepackt erhaltlich. Die PickMup-Box, zur Abholung von Online-
Bestellungen, wird ebenfalls neu angeboten. Im November 2022
er6ffnete die Migros Basel zudem den zweiten «Migros Change»-
Wechselschalter in der Deutschschweiz. In der Migros Paradies in
Allschwil hat die Kundschaft die Moglichkeit, alle Wahrungen zu besten
Konditionen zu wechseln und zu versenden. Auch 2023 sind diverse
Umbauten in Planung: Die Migros Muttenz und Oberwil werden neu
gestaltet sowie die Eatery am Bahnhof SBB erweitert. Das Projekt
Dreispitz Nord macht 2023 mit der 6ffentlichen Planauflage den nachs-
ten Schritt und wird die Migros Basel auch in den kommenden Jahren
begleiten.

Als Kénigspartnerin am Eidgenéssischen Schwing- und Alplerfest in
Pratteln war die Migros unter anderem fur die Warenbelieferung der
Festzelte zustandig. Zusatzlich zur reguldren Belieferung der 56 Fili-
alen transportierte die Logistik der Migros Basel am Festwochenende
70’000 Wirste, 43’000 Sandwiches und 57’000 Birli auf das
Festgelande.

Erfolgreiches Jabhr fiir die Gastronomie

Nicht nur die Logistik war am Eidgendssischen Schwing- und Alplerfest
in Pratteln gefordert, auch fir die Gastronomie und die Mitarbeitenden
der Migros Basel war der Anlass ein Highlight: Rund 400 Helferinnen
und Helfer sorgten taglich dafiir, dass 3’600 Menis im VIP-Bereich
serviert werden konnten. Uber eine Tonne Gemiise, eine halbe Tonne
Fleisch und 200 Liter Sauce wurden fiir die Menls zubereitet.

Nach den Corona-Jahren hat sich die Gastronomie bei der Migros Basel
sehr erfreulich entwickelt. Die Kundinnen und Kunden kehrten 2022
zurick in die Migros Restaurants, was sich in der positiven Umsatzent-
wicklung widerspiegelte. Auch kiinftig investiert die Migros Basel in ein
abwechslungsreiches Gastronomie-Angebot: So wird die Eatery am
Bahnhof SBB um eine italienische Barista-Bar, welche auch verschie-
dene Glace-Sorten fiihrt, erweitert. Zudem werden die beliebten Pro-
dukte von BabaCous und Sushi Mania neu an attraktiven Theken ange-
boten. In Muttenz kann die Kundschaftin Zukunft von einem neuen Take
Away mit vielseitigem Angebot profitieren.

Gesundheit und Wohlbefinden

Wahrend der Pandemie hat das Bediirfnis nach gezielter Bewegung und
Entspannung zugenommen. Die 2022 wieder gestiegenen Mitglieder-
und Besucherzahlen der Fitnesscenter der Migros Basel machten dies

deutlich. Die tber 200 Gruppenkurse, welche die Fitnesscenter anbie-
ten, sind bei den Besucherinnen und Besuchern sehr beliebt-zudem
sind auch Entspannungskurse gefragt, da Themen wie Achtsamkeit und
Stressreduktion vermehrt im Fokus fiir mentale Gesundheit stehen.
Klassische «Powerkurse» haben beidiesen Trends nicht an Attraktivitat
verloren und werden ebenfalls nach wie vor sehr gut besucht.

Gesellschaftliches Engagement

Im Herbst 2022 hat in der Migros Gundelitor die schweizweit erste
Plauderkasse erdffnet. Das Pilotprojekt wurde von der Fachstelle
«Gstinder Basel» initiiert und in Zusammenarbeit mit dem Kulturpro-
zentder Migros Basel umgesetzt. Menschen, welche unter Einsamkeit
oder sozialer Isolation leiden, wird mit der Plauderkasse ein einfacher
Zugang zu einer Gespréachssituation geboten. Zudem wurde im
November die erste grossere Spendenaktion gemeinsam mit dem
Verein Cartons du Coeur Baselland in der Migros Oberwil durchgefiihrt.
Die Kundinnen und Kunden waren sehr grosszligig und spendeten 40
Kisten mit verschiedenen Lebensmitteln an den Verein. Mit diesen
Projekten festigte das regionale Kulturprozent 2022 sein gesellschaft-
liches und soziales Engagement.

Mitarbeitende als treibende Kraft

Die Migros Basel investiert stark in ihre Mitarbeitenden: Mit der Ein-
fiihrung des neuen Landesgesamtarbeitsvertrags 2023 werden viele
Vorzuge fur die Mitarbeitenden geschaffen, unter anderem die Mog-
lichkeit einer besseren Vereinbarung von Privat- und Berufsleben. Im
Rahmen der Lohn- und Gratifikationsrunde 2023 werden bei der
Migros Basel 2,21 Prozent der gesamten Lohnsumme fir die Mitar-
beitenden aufgewendet, u.a. mitder erneuten Anhebung der Mindest-
I6hne. Mit diesen Massnahmen positioniert sich die Migros Basel als
verantwortungsvolle und attraktive Arbeitgeberin. Auch die Berufs-
bildung ist ein wichtiger Bestandteil der Personalpolitik. Im vergan-
genen Sommer starteten 75 Lernende mit ihrer Ausbildung, dies ist
die hochste Anzahl an Lernenden, welche die Migros Basel je
verzeichnete.

Zusammen vorwartsgehen

Anita Weckherlin blickt stolz auf ihr erstes Jahr als Geschéaftsleiterin
der Migros Basel zuriick und bedankt sich bei allen Mitarbeitenden fur
ihren geleisteten Einsatz. Auf diesen ist das Unternehmen auch in
Zukunft angewiesen, denn die aktuellen Herausforderungen bleiben
bestehen. Umso wichtiger ist es, dass die Migros Basel ihren Fokus
weiterhin auf ihre Kernkompetenzen setzt und in diese investiert. Dies
liegt auch dem neuen Prasidenten der Verwaltung, Miguel Serrano, am
Herzen. Er ist seit Januar 2023 im Amt. Zuvor war er in verschiedenen
Funktionen bei Unternehmen wie Weitnauer, Ricola, Kambly und Nestlé
tatig. Miguel Serrano I6ste Werner Krattli ab, welcher zuvor acht Jahre
im Amt war. Die Geschaftsleitung und die Verwaltung setzen gemein-
sam mit den Mitarbeitenden der Migros Basel alles daran, die Kund-
schaft auch in Zukunft zu begeistern, und bedanken sich fir ihre Treue.
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Verwaltung
der Migros Basel

Sibylle Oser
Vizeprasidentin der Verwaltung

«Mit unserer Strategie werden wir auch
in Zukunft auf unseren Starken aufbauen
und die Chancen nutzen, um die Migros
Basel erfolgreich weiterzubringen.»

Jacques Gygax

Mitglied der Verwaltung

«Regionale Verbundenheit, regionale
Produkte und regionale Verantwortung:
Das macht die Migros Basel auch in
Zukunft aus.»

Werner Kréttli, bis 31.12.2022
Prasident der Verwaltung

«lch danke allen Mitarbeitenden
fur die langjéhrige, konstruktive
Zusammenarbeit, das mir entge-
gengebrachte Vertrauen und die
vielen schénen Momente.»

\

Martin Hitz

Mitglied der Verwaltung

«Wir miissen innovativ bleiben—beim
Sortiment und bei den Ladenkonzepten.»

Carole Flury

Mitglied der Verwaltung

«Uns ist es wichtig, mit dem sozialen
und kulturellen Engagement des
Migros-Kulturprozent der Gesellschaft
etwas zuriickzugeben.»

Miguel Serrano, seit 1.1.2023

Prasident der Verwaltung

«lch freue mich, ein solch spannendes
Unternehmen begleiten und mitpragen
zu diirfen, denn die Unternehmenskultur
und die Werte der Migros Basel entspre-
chen mir sehr.»

Heinrich Moser

Mitglied der Verwaltung

«In den Bereichen Logistik und
Wertschopfung soll die Migros Basel
weiterhin den Takt vorgeben.»

Karl-Heinz Nothofer
Mitarbeitenden-Vertreter der Verwaltung
«Als attraktive Arbeitgeberin wollen wir
auch kiinftig gute Mitarbeitende gewin-
nen, weiterentwickeln und halten.»



Lukas Sommer, Leiter Departement
Marketing und Verkauf Super-/
Verbrauchermaérkte und Gastronomie,
Mitglied der Geschéftsleitung
«Gemeinsam geben wir taglich alles,
um unserer Kundschaft ein einzigartiges
Einkaufserlebnis zu bieten.»

Migros Moutier

Seit August kommt die Migros in Moutier im
neuen Look daher. Neben einer einladenden
Friichte- und Gemiseabteilung profitiert die
Kundschaft auch vom grésseren Angebot
an der neuen Kasetheke. Die PickMup-Box,
zur Abholung von Online-Bestellungen, wird
ebenfalls neu angeboten.

Super-/Verbrauchermarkt




ESAF Pratteln im Baselbiet

g =

Immobilien und Logistik,
Mitglied der Geschéftsleitung

logistische Meisterleistung
mit unserem Engagement am

Alplerfest in Pratteln.»

Ignaz Walde, Leiter Departement

«Gemeinsam erzielten wir eine

Eidgendssischen Schwing- und

Ausserordentlicher
Einsatz

Die Mitarbeitenden der Migros Basel
haben am Eidgendssischen Schwing- und
Alplerfest in Pratteln vollen Einsatz gezeigt
und zusatzlich zum reguldren Filialbetrieb
die Warenbelieferung der Festzelte sowie
die Bewirtschaftung des VIP-Bereichs und
der Migros-Verkaufsstande erfolgreich
gemeistert.

Hier gehts zum
ESAF-Video der
Migros Basel



Alles auf einen Blick

2022 2021
Nettoumsatz 942 Mio. CHF 975 Mio. CHF
EBIT 14 Mio. CHF 25 Mio. CHF
Personalkosten 174 Mio. CHF 178 Mio. CHF
Nettoinvestitionen 23 Mio. CHF 33 Mio. CHF
Anzahl Mitarbeitende 2’955 3’309
Die Kursleitenden der Klubschule sind Stefan Warthmann, Leiter Departement
per 2022 in die Miduca AG lbergetreten Finanzen und Informatik, Mitglied der
Geschéftsleitung
«Gemeinsam ist es uns gelungen, auch 2022
- davon Lernende 164 158 die stabile und gesunde finanzielle Lage
der Migros Basel in einem anspruchsvollen
Genossenschafter*innen 170°099 169’388 Umfeld zu sichern.»

82.2% Eigenkapital

2022

376 Mio. CHF
Eigenkapital

81Mio. CHF
(17.8%) Fremdkapital

2021

361 Mio. CHF
(79.7%) Eigenkapital

92 Mio. CHF
(20.3%) Fremdkapital

78 Verkaufsstellen

2022

Stand 31.12.

60 Verkaufsstellen
Detailhandel

7 Migros Restaurants

11 Migros-Partner

2021

60 Verkaufsstellen
Detailhandel

7 Migros Restaurants

13 Migros-Partner



Erfolgsrechnung

Ertrag Nettoerlose in ngﬁﬁ in ngﬁ;
Detailhandel 828’677 873’260
Grosshandel 33144 33’751
Gastronomie 57°693 44794
Freizeit/Fitness 8’667 5’630
Bildung/Kultur 33 4’398
Dienstleistungen 14’081 13’237
Nettoerlose aus Lieferungen und Leistungen 942°297 975’069
Sonstige Ertrage Andere betriebliche Ertrage 12’814 15’090
Total betrieblicher Ertrag 955’111 990’159
Aufwand Betrieblicher Aufwand
Waren- und Dienstleistungsaufwand -642’752 -668’824
Personalaufwand -174’470 177725
Mietaufwand -24172 -21168
Anlagenunterhalt -9'898 -16°786
Energie und Verbrauchsmaterial -18°693 -16’049
Werbeaufwand -5'664 -5'877
Verwaltungsaufwand -5'473 -5'215
Ubriger betrieblicher Aufwand -28’249 -24°'264
Abschreibungen und Wertberichtigungen -32’093 -29'690
auf Positionen des Anlagevermdgens
Total betrieblicher Aufwand -941'464 -965’599
Ergebnis Ergebnis vor Finanzergebnis und Steuern (EBIT) 13’647 24°560
Finanzergebnis 135 133
Ausserordentliches, einmaliges oder periodenfremdes Ergebnis 613 201
Gewinn vor Steuern 14’396 24’894
Direkte Steuern 152 -5’'039
Gewinn 14’548 19’855




Anmerkungen zur Erfolgsrechnung

2022 2021
in TCHF in TCHF
1 Andere betriebliche Ertrége Aktivierte Eigenleistungen 363 550
Ertrage aus Verk&aufen an Personal 480 41
Dienstleistungen fiir andere Konzerngesellschaften 4’609 7166
Camionageertrage aus Konzerngesellschaften 2’659 2’695
Andere betriebliche Ertrage 4’703 4’269
Total 12’814 15’090
2 Personalaufwand Léhne und Gehalter -136’474 -139'248
Sozialversicherungen -16°526 -16’302
Personalvorsorgeeinrichtungen -16°545 -17°270
Ubriger Personalaufwand -4'925 -4'905
Total -174’470 -177°725
3 Ubriger betrieblicher Aufwand Sonstiger Betriebsaufwand -25'993 -21°913
Gebihren und Abgaben -2'256 -2'351
Total -28°249 -24°264
Abschreibungen und Wert-
berichtigungen auf Positionen
4 des Anlagevermdgens Grundstiicke und Bauten -7'877 -7'873
Technische Anlagen und Maschinen -19’535 -17°071
Ubrige Sachanlagen -4’660 -4'708
Immaterielle Anlagen -21 -37
Total -32°093 -29°690
5 Finanzergebnis Kapitalzinsertrag 149 106
Beteiligungsertrag 60 60
Kapitalzinsaufwand -74 -32
Total 135 133
Ausserordentliches, einmaliges  Gewinn aus Verausserung
6 oder periodenfremdes Ergebnis von Anlagevermdgen 649 201
Ausserordentliche Abschreibung von Anlagevermdgen -36 -
Total 613 201
7 Direkte Steuern Kapitalsteuern 1092 -1’367
Nachtrag Ertragssteuern Vorjahre 1’367 0
Staats-/ Gemeindesteuer Kanton -1'295 -2'210
Bundessteuer -1°012 -1'462
Total 152 -5’°039




Bilanz per 31.12. vor Gewinnverteilung

Aktiven 31.12.2022 31.12.2021
in TCHF in TCHF
Umlaufvermégen
Flussige Mittel 14'624 17°988
Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen
- gegenuber Unternehmen
des Konzerns 303 1087
- gegenuber Dritten 3’540 2’590
Ubrige kurzfristige Forderungen
- gegeniber Unternehmen
des Konzerns 153’607 138’591
- gegenuber Dritten 3’342 4’228
Warenvorrate 31’321 31’307
Aktive Rechnungs-
abgrenzungen 943 442
Total Umlaufvermégen 207’679 196°233
Anlagevermdgen
Finanzanlagen/
Langfristige Forderungen
- gegenuber Dritten 143 295
Beteiligungen
- an Unternehmen
des Konzerns 4’109 4’159
Total 4252 4454
Sachanlagen
- Grundstiicke und Bauten 188’685 188’504
- Technische Anlagen
und Maschinen 44’964 42141
- Ubrige Sachanlagen 10°645 10'638
- Anlagen in Bau 620 11’420
Immaterielle Anlagen 25 46
Total 244’940 252’748
Total Anlagevermdgen 249192 257°202
Total Aktiven 456°871 453’435
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Passiven 31.12.2022 31.12.2021
in TCHF in TCHF
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten aus
Lieferungen und Leistungen
- gegenuber Unternehmen
des Konzerns - 578
- gegenuber Dritten 14’669 16’853
Kurzfristige verzinsliche
Verbindlichkeiten
- M-Partizipationskonten
Mitarbeitende 9’357 10299
Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten
- gegentber Dritten 15’371 19’895 9
Passive Rechnungs-
abgrenzungen 21453 23'746 10
Total kurzfristiges
Fremdkapital 60’851 717371
Langfristiges Fremdkapital
Langfristige verzinsliche
Verbindlichkeiten
- gegenuber Dritten 587 587 1"
Ruckstellungen 19’669 20’268 12
Total langfristiges
Fremdkapital 20’256 20’855
Total Fremdkapital 81’107 92’226
Eigenkapital
Genossenschaftskapital 1701 1694
Gesetzliche Gewinnreserve 900 900
Freiwillige Gewinnreserve 358’000 338000
Bilanzgewinn 15’163 20’615
Total Eigenkapital 375’764 361°209
Total Passiven 456’871 453’435




Anmerkungen zur Bilanz per 31.12.

31.12.2022 31.12.2021
8 Aktive Rechnungsabgrenzungen in TCHF in TCHF
Vorausbezahlte Aufwendungen 1 106
Ubrige Abgrenzungen 942 337
Total 943 442
9 Ubrige kurzfristige Verbindlichkeiten gegeniiber Dritten
Personal / Sozialversicherungen 9’230 9’660
Kapital- und Ertragssteuern 1691 5117
Garantie 500 500
Ubriges 3’951 4’618
Total 15°371 19°895
10 Passive Rechnungsabgrenzungen
Klubschulertrage - 1°008
Cumulus 12’847 13’064
Ubrige Abgrenzungen 8’607 9’674
Total 21453 23’746
11 Langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten gegeniiber Dritten
Hilfsfonds Genossenschaft Migros Basel 400 400
Ubrige langfristige verzinsliche Verbindlichkeiten 187 187
Total 587 587
12 Riickstellungen
AHV-Ersatzrente 5174 6’357
Ruckbauverpflichtungen aus Mietvertragen 660 460
Gebéauderenovation 12'950 12'950
Ubrige langfristige Riickstellungen 886 501
Total 19°669 20’268
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Geldflussrechnung

2022 2021

Geldfluss aus Geschaftstatigkeit in TCHF in TCHF
Gewinn 14’548 19°855
Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Positionen des Anlagevermdgens 32’093 29690
Gewinn aus dem Verkauf von Anlagevermégen -649 -201
Verénderung Riickstellungen -600 5’831
Cashflow 45°393 55’175
Veranderung kurzfristige Forderungen -14’295 -21692
Verédnderung Warenvorrate -14 6’228
Veranderung aktive Rechnungsabgrenzungen -501 918
Verénderung kurzfristige Verbindlichkeiten -7'285 -5’960
Verédnderung passive Rechnungsabgrenzungen -2'292 17991
Geldfluss aus Geschaftstitigkeit 21’005 36’661
Geldfluss aus Investitionstatigkeit
Investitionen

- Sachanlagen -24’395 -32'695

- Beteiligungen - -1°000
Desinvestitionen

- Finanzanlagen 151 329

- Sachanlagen 759 279
- Beteiligungen 50 -
Geldfluss aus Investitionstatigkeit -23’434 -33°087
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit
Veranderung verzinsliche kurzfristige Verbindlichkeiten -942 -787
Verénderung Genossenschaftskapital 7 -9
Geldfluss aus Finanzierungstatigkeit -935 -796
Veréanderung der fliissigen Mittel (+Zunahme/ -Abnahme) -3’364 2’777
Liquiditdtsnachweis:
Flissige Mittel am 1.1. 17’988 15’211
Flissige Mittel am 31.12. 14'624 17°988
Veranderung der fliissigen Mittel -3'364 2’777
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Angaben zu den in der Jahresrechnung angewandten Grundsatzen

Die vorliegende Jahresrechnung wurde gemass den Vorschriften des Schweizer Gesetzes,
insbesondere der Artikel liber die kaufmannische Buchfiihrung und Rechnungslegung des
Obligationenrechts (Art. 957 bis 962) erstellt.

Die Rechnungslegung erfordert von der Verwaltung Schatzungen und Beurteilungen,
welche die Hohe der ausgewiesenen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten sowie Eventu-
alverbindlichkeiten im Zeitpunkt der Bilanzierung, aber auch Aufwendungen und Ertrage
der Berichtsperiode beeinflussen konnten. Die Verwaltung entscheidet dabei jeweils im

Anhang 1. Teil

eigenen Ermessen lber die Ausnutzung der bestehenden gesetzlichen Bewertungs- und
Bilanzierungsspielraume. Zum Wohle des Unternehmens kdnnen dabei im Rahmen des
Vorsichtsprinzips Abschreibungen, Wertberichtigungen und Riickstellungen liber das
betriebswirtschaftlich bendtigte Ausmass hinaus gebildet werden.

Die Genossenschaft Migros Basel publiziert keine konsolidierte Jahresrechnung, weil der
Migros-Genossenschafts-Bund eine konsolidierte Jahresrechnung nach einem anerkann-
ten Standard (Swiss GAAP FER) publiziert, welche auch die Jahresrechnung der Genos-
senschaft Migros Basel beinhaltet.

Angaben, Aufschliisselungen und Erlduterungen zu Positionen der Erfolgsrechnung und Bilanz
Entsprechende Ausfiihrungen zu einzelnen Positionen der Erfolgsrechnung und Bilanz siehe <Anmerkungen zur Jahresrechnung>

Bedeutende Beteiligungen 31.12.2022 31.12.2021
Migros-Genossenschafts-Bund, Zirich, Grundkapital CHF 15°000°‘000

Kapitalanteil 10.00% 10.00%

Stimmrechtsanteil 9.01% 9.01%
Migros Deutschland GmbH, D-Lérrach, Grundkapital EUR 100000

Kapitalanteil 100.00% 100.00%

Stimmrechtsanteil 100.00% 100.00%
Semiba AG in Liquidation, Miinchenstein, Grundkapital CHF 100000

Kapitalanteil 100.00% 100.00%

Stimmrechtsanteil 100.00% 100.00%
Fachmarkt AG, Grundkapital CHF 10‘000‘000

Kapitalanteil 15.00% 15.00%

Stimmrechtsanteil 15.00% 15.00%
Miduca AG, Grundkapital CHF 10‘000°000

Kapitalanteil 10.00% 10.00%

Stimmrechtsanteil 10.00% 10.00%

Indirekte Beteiligungen werden in der Jahresrechnung des Migros-Genossenschafts-Bundes (MGB) ausgewiesen.

Auflosung stiller Reserven: Im laufenden Jahr betrug die Nettoauflésung der stillen Reserven rund CHF -3.1 Mio.

Eventualverbindlichkeiten

Die Genossenschaft Migros Basel ist im Rahmen der normalen Geschaftstatigkeit in Rechtsstreitigkeiten involviert. Obwohl der Ausgang der Rechtsfélle im heutigen Zeitpunkt nicht
abschliessend vorausgesagt werden kann, geht die Genossenschaft Migros Basel davon aus, dass keine dieser Rechtsstreitigkeiten wesentliche negative Auswirkungen auf die
Geschéftstatigkeit, beziehungsweise auf die Finanzlage hat. Erwartete Zahlungsausgénge werden zuriickgestellt.

Im Rahmen der Finanzierung der Miduca AG, welche Dienstleistungen fiir die regionalen Migros-Genossenschaften im Bereich der Klubschulen und Erwachsenenbildung erbringt, hat
der MGB der Miduca AG ein Darlehen von maximal CHF 40 Mio. gewéhrt. Die an der Miduca AG beteiligten Genossenschaften garantieren dieses Darlehen im Rahmen ihres Defizit-
deckungsschliissels. Der Anteil der Genossenschaft Migros Basel betragt 5.1%.

Weitere Angaben in TCHF in TCHF
Nicht bilanzierte Verbindlichkeiten aus Mietvertragen Restlaufzeit > 1 Jahr 53’591 59’814
Nicht bilanziertes Finanzierungsleasing Restlaufzeit > 1 Jahr 549 631

Forderungen und Verbindlichkei iiber nahestehend
und assoziierten Unternehmen.

Parteien: Zum Bilanzstichtag bestehen keine Forderungen und Verbindlichkeiten gegentiber Organen der Genossenschaft

Fristigkeiten der langfristigen verzinslichen Verbindlichkeiten

féllig nach 5 Jahren 587 587
Personalbestand

Vollzeitangestellte 1566 1563
Teilzeitangestellte im Stundenlohn 644 710
Lernende 164 158
Total Vollzeitstellen (im Jahresdurchschnitt) 2’374 2’431
Anzahl Mitarbeitende 2’955 3’309
Honorar der Revisionsstelle

Revisionsdienstleistungen 83 90

Ereignisse nach dem Bilanzstichtag
Nach dem Bilanzstichtag und bis zur Beschlussfassung der statutarischen Jahresrechnung durch die Verwaltung der Genossenschaft Migros Basel fanden keine wesentlichen Ereignisse statt.
Es bestehen keine weiteren nach Art. 959c OR ausweispflichtigen Sachverhalte.
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Anhang 2. Teil

Verwendung des Bilanzgewinns in nglil% in TZCOI-?I1
Gewinnvortrag 615 761
Gewinn laufendes Jahr 14’548 19’855
Freier Bilanzgewinn zur Verfiigung der Urabstimmung 15’162 20’615
Zuweisung an Freiwillige Gewinnreserve -15’000 -20°000
Vortrag auf die neue Rechnung 162 615
Aufwendungen des Kulturprozentes

Kulturelles 97 123
Bildung 3’587 3’881
Soziales 75 128
Freizeit und Sport 2’256 2’765
Wirtschaftspolitik 46 59
Anteilmassige Verwaltungskosten 874 821
Total 6’935 7776
0.5 % des massgebenden Umsatzes 4’460 4’592
Wertschépfung

Entstehung

Unternehmensleistung 955111 990’159
./. Vorleistungen 726’262 750074
./. Abschreibungen 32’093 29690
Nettowertschopfung 196’756 210’395
Verteilung in Mio. CHF in %
Mitarbeitende ® 174.5 88.7
Offentliche Hand [ ) 0.8 0.4
Gesellschaft (Kulturprozent) 6.9 3.5
Unternehmung 14.5 7.4
Total 196.8 100.0
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Bericht der Revisionsstelle
An die Urabstimmung der Genossenschaft Migros Basel

Bericht zur Priifung der Jahresrechnung

Priifungsurteil

Wir haben die Jahresrechnung der Genossenschaft Migros Basel (die
Gesellschaft) - bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember 2022, der
Erfolgsrechnung und der Geldflussrechnung fiir das dann endende
Jahr sowie dem Anhang gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht die Jahresrechnung (Seiten 7 bis
13) dem schweizerischen Gesetz und den Statuten.

Grundlage fiir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit dem
schweizerischen Gesetz und den Schweizer Standards zur Abschluss-
priifung (SA-CH) durchgefiihrt. Unsere Verantwortlichkeiten nach
diesen Vorschriften und Standards sind im Abschnitt ,Verantwort-
lichkeiten der Revisionsstelle fiir die Priifung der Jahresrechnung®
unseres Berichts weitergehend beschrieben. Wir sind von der Gesell-
schaft unabhéngig in Ubereinstimmung mit den schweizerischen
gesetzlichen Vorschriften und den Anforderungen des Berufsstands,
und wir haben unsere sonstigen beruflichen Verhaltenspflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt.

Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Prifungsnach-
weise ausreichend und geeignet sind, um als eine Grundlage fiir unser
Priifungsurteil zu dienen.

Sonstiger Sachverhalt

Die Jahresrechnung der Gesellschaft fiir das am 31. Dezember 2021
endende Jahr wurde von einer anderen Revisionsstelle gepriift, die
am 11. Februar 2022 ein nicht modifiziertes Priifungsurteil zu dieser
Jahresrechnung abgegeben hat.

Sonstige Informationen

Die Verwaltung ist fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die
sonstigen Informationen umfassen die im Geschéftsbericht enthalte-
nen Informationen, aber nicht die Jahresrechnung und unseren dazu-
gehdrigen Bericht.

Unser Prufungsurteil zur Jahresrechnung erstreckt sich nicht auf die
sonstigen Informationen, und wir bringen keinerlei Form von Priifungs-
schlussfolgerung hierzu zum Ausdruck.

Im Zusammenhang mit unserer Abschlusspriifung haben wir die Ver-
antwortlichkeit, die sonstigen Informationen zu lesen und dabei zu
wurdigen, ob die sonstigen Informationen wesentliche Unstimmigkei-
ten zur Jahresrechnung oder unseren bei der Abschlussprifung
erlangten Kenntnissen aufweisen oder anderweitig wesentlich falsch
dargestellt erscheinen.

Falls wirauf Grundlage der von uns durchgefiihrten Arbeiten den Schluss
ziehen, dass eine wesentliche falsche Darstellung dieser sonstigen
Informationen vorliegt, sind wir verpflichtet, liber diese Tatsache zu
berichten. Wir haben in diesem Zusammenhang nichts zu berichten.

Revisionsbericht

EY

\{_era.ntwortlichkeiten der Verwaltung Building a better
fiir die Jahresrechnung working world

Die Verwaltungist verantwortlich fiir die Aufstellung einer Jahresrech-
nung in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften und den
Statuten und fir die internen Kontrollen, die die Verwaltung als not-
wendig feststellt, um die Aufstellung einer Jahresrechnung zu ermdg-
lichen, die frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung der Jahresrechnung ist die Verwaltung dafur ver-
antwortlich, die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der
Geschéftstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zusammenhang mit
der Fortfiihrung der Geschéftstatigkeit - sofern zutreffend - anzuge-
ben sowie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fortfiihrung
der Geschaftstatigkeit anzuwenden, es sei denn, die Verwaltung
beabsichtigt, entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder Geschafts-
tatigkeiten einzustellen, oder hat keine realistische Alternative dazu.

Verantwortlichkeiten der Revisionsstelle fiir die
Priifung der Jahresrechnung

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob
die Jahresrechnung als Ganzes frei von wesentlichen falschen Dar-
stellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist, und
einen Bericht abzugeben, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinrei-
chende Sicherheitist ein hohes Mass an Sicherheit, aber keine Garan-
tie daflir, dass eine in Ubereinstimmung mit dem schweizerischen
Gesetzund den SA-CH durchgefiihrte Abschlusspriifung eine wesent-
liche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt, stets aufdeckt.
Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern
resultieren und werden als wesentlich gewirdigt, wenn von ihnen
einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet werden kénnte,
dass sie die auf der Grundlage dieser Jahresrechnung getroffenen
wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Eine weitergehende Beschreibung unserer Verantwortlichkeiten fiir
die Prifung der Jahresrechnung befindet sich auf der Webseite von
EXPERTsuisse: http://expertsuisse.ch/wirtschaftspruefung-revisi-
onsbericht. Diese Beschreibung ist Bestandteil unseres Berichts.

Bericht zu sonstigen gesetzlichen und anderen
rechtlichen Anforderungen

In Ubereinstimmung mit Art. 906 OR in Verbindung mit Art. 728a Abs.
1 Ziff. 3 OR und PS-CH 890 bestétigen wir, dass ein geméss den Vor-
gaben der Verwaltung ausgestaltetes Internes Kontrollsystem fiir die
Aufstellung der Jahresrechnung existiert.

Ferner bestatigen wir, dass der Antrag uber die Verwendung des
Bilanzgewinnes dem schweizerischen Gesetz und den Statuten
entspricht, und empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu
genehmigen.

Ernst & Young AG

Elisa Alfieri Karina Gawron
Zugelassene Revisionsexpertin Zugelassene Revisionsexpertin
(Leitende Revisorin)

14



Lagebericht 2022 der Genossenschaft Migros Basel

Allgemeiner Geschéftsverlauf

Die Genossenschaft Migros Basel blickt auf ein anspruchsvolles und dennoch
erfreuliches Geschéaftsjahr 2022 zurlick. Die geopolitische Lage und der Krieg
in der Ukraine haben das Geschaftsjahr 2022 der Genossenschaft Migros
Basel massgeblich beeinflusst.

Die Umsétze lagen bei einem etwas hdheren Preisniveau mit 942.3 Mio. CHF
um 3.4 Prozent unter dem Vorjahreswert, aber 1.8 Prozent tUber dem Vor-
COVID-Geschaftsjahr 2019.

Der Start ins erste Quartal 2022 war gepragt von Umsatzeinbussen in der
Gastronomie und den Fitnesscentern aufgrund der bestehenden Corona-
Massnahmen. Beide Bereiche wiesen eine positive Entwicklungin der zweiten
Geschaftsjahreshalfte 2022 aus. Die 43 Supermarktfilialen erzielten in einem
sehr kompetitiven Umfeld einen Umsatz von 713.4 Mio. CHF und unterschritten
damit das Vorjahr um 4.2 Prozent.

Die Fachmarkte erwirtschafteten einen Umsatz von 115.3 Mio. CHF. Aufgrund
der grossen Nachfrage wahrend der Pandemie war eine Sattigung im Markt zu
erkennen. Kombiniert mit Verzogerungen in den Lieferketten, verfehlten die
Fachmarkte den Umsatz gegeniiber Vorjahr um 13.5 Mio. CHF, was einem
Riickgang von 10.5 Prozent entspricht.

Die durch die Inflation stark ansteigenden Energie- und Verbrauchsmaterial-
kosten belasteten das Ergebnis. Trotz Kosteneinsparungen sowie umgesetzten
Effizienzsteigerungen konnten die héheren Kosten nicht vollstandig kompen-
siert werden.

Das EBIT betrug 13.6 Mio. CHF und hat sich im Vergleich zum Vorjahr um 10.9
Mio. CHF reduziert. Der Unternehmensgewinn fiel mit 14.5 Mio. CHF ebenfalls
tiefer aus und unterschritt das Vorjahr mit 5.3 Mio. CHF. Gegenuber dem Vor-
COVID-Geschéaftsjahr 2019 reduzierte sich der Gewinn um 2.3 Mio. CHF.

Um unserer Kundschaft weiterhin ein modernes, attraktives und auf ihre
Bedirfnisse ausgerichtetes Einkaufserlebnis bieten zu kénnen, wurden im
abgelaufenen Geschéaftsjahr 2022 Investitionen in Sachanlagen in der Hohe
von 24.4 Mio. CHF getétigt. Schwerpunkte bildeten zudem die regionalen
Produkte, das Frische-Erlebnis, die Beratungskompetenz sowie das soziale
Engagement mit der Er6ffnung der schweizweit ersten «Plauderkasse». Kon-
kret sorgen die umgebaute Migros-Filiale in Moutier sowie der neue «Pop up
Do it + Garden» im MParc Dreispitz fur ein modernes Einkaufserlebnis und
bereichern die bestehenden Standorte. In der Migros Paradies in Allschwil
eroffnete die Genossenschaft Migros Basel zudem ihren zweiten «Migros
Change»-Wechselschalter. Mit der Einfiihrung der BabaCous-Spezialitdten
konnte das vegane und vegetarische Sortiment erweitert werden. Weiter war
die Genossenschaft Migros Basel Konigspartner am Eidgendssischen
Schwing- und Alplerfest in Pratteln.

Finanzielle Lage

Trotz einem Gewinnriickgang von 5.3 Mio. CHF im aktuellen Geschaftsjahr,
aufgrund der anspruchsvollen Rahmenbedingungen, zeigt sich die finanzielle
Gesamtsituation der Genossenschaft Migros Basel sehr stabil. Dies widerspie-
gelt sich im Eigenkapital von weiterhin hohen 82.2% bei einer Bilanzsumme
von 456.9 Mio. CHF.

Die Investitionenin die Sachanlagen von 24.4 Mio. CHF wurden vollumféanglich
mit dem erwirtschafteten Cashflow finanziert.
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Bestell- und Auftragslage

Im Detailhandel bestehen nur in sehr geringem Ausmass Bestellungen und
Auftrage.

Forschungs- und Entwicklungstatigkeit
Die Genossenschaft Migros Basel betreibt selbst keine Forschung.
Aussergewdhnliche Ereignisse

Im abgelaufenen Geschéaftsjahr hatte die Genossenschaft Migros Basel neben
der geopolitischen und wirtschaftlichen Situation keine aussergewdhnlichen
Ereignisse zu verzeichnen.

Risikobeurteilung

Die Genossenschaft Migros Basel verfiigt liber ein effektives Risikomanage-
ment. Anhand einer systematischen Risikoanalyse haben Verwaltung und
Geschéftsleitung, die fiir die Genossenschaft Migros Basel wesentlichen
Risiken identifiziert und hinsichtlich Eintrittswahrscheinlichkeit sowie finanzi-
eller Auswirkungen bewertet. Die identifizierten Risiken werden durch
beschlossene Massnahmen vermieden, vermindert oder Giberwalzt. Die Resul-
tate der Risikobeurteilung beriicksichtigt die Verwaltung angemessen in ihrer
jahrlichen Uberpriifung der Geschiftsstrategie. Die Verwaltung hat die letzte
Risikobeurteilung am 18. Oktober 2022 vorgenommen und festgestellt, dass
die Risiken dank Strategie, Prozessen und Systemen gut bewirtschaftet sind.

Ausblick

Die Genossenschaft Migros Basel setzt weiterhin auf ein attraktives Angebot
frischer und regionaler Produkte und setzt alles daran, den Kundenbedirfnis-
sen, welche sichimmer schneller verandern, gerecht zu werden. Im Geschéfts-
jahr 2023 besonders hervorzuheben sind die geplanten Filialumbauten in
Oberwil und Muttenz, sowie die Umgestaltung der Eatery am Bahnhof SBB.

Das wirtschaftliche Umfeld wird anspruchsvoll bleiben, begleitet von vielen
Unsicherheiten im Zusammenhang mit den Beschaffungsmarkten und den
wirtschaftlichen Rahmenbedingungen. Aufgrund des zunehmend anspruchs-
vollen Marktumfeldes und einer drohenden Abschwachung des Kaufverhaltens
rechnet die Genossenschaft Migros Basel mit einer verhaltenen Umsatz- und
Ertragsentwicklung. Der Ukraine- Krieg und die aktuelle wirtschaftliche Lage
werden die Genossenschaft Migros Basel im ersten Halbjahr weiterhin pragen.
Mit dem Engagement aller Mitarbeitenden, einer starken Innovationskraft und
einer hohen Kundenorientierung wird die Genossenschaft Migros Basel ihre
Marktposition weiter ausbauen kénnen. Zudem wird die Genossenschaft
Migros Basel alles daransetzen, weiterhin eine attraktive Arbeitgeberin zu sein,
um somit einer der gréssten Herausforderungen, dem Arbeitskraftemangel,
entgegenzuwirken.



Kennzahlen

Spartenumséatze Handel und Gastronomie

Verkaufsstellen Verkaufsflache in m? Umsatz in Mio. CHF Veréanderung Umsatz
Anzahl am 31.12. im Jahresdurchschnitt
2022 2021 2022 2021 2022 2021 in Mio. in %
Super-/Verbrauchermarkte:
bis 500m? 2 3 807 990 8.2 15.5 -7.2 -46.7
bis 1’5600 m? 28 27 30’016 29552 297.8 300.4 -2.6 -0.9
bis 3’000 m? 9 9 19’514 19’618 231.6 241.4 -9.9 -4.1
ab 3°001 m? 4 4 17’220 17’249 175.7 187.2 -11.4 -6.1
Fachmarkte:
SportXX, OBI, Do it + Garden,
Micasa, Melectronics 17 17 30’606 30’603 115.3 128.8 -13.5 -10.5
Total Detailhandel 60 60 98’164 98’012 828.7 873.3 -44.6 -5.1
Grosshandel:
Migros-Partner, Grosskunden 12 14 - - 33.1 33.8 -0.6 -1.8
Total Handel 72 74 98’164 98’012 861.8 907.0 -45.2 -5.0
Gastronomie:
Migros-Restaurants, Personal-
restaurant, Take Aways,
Catering-Services, My Thai 21 23 4’936 4’849 57.7 44.8 12.9 28.8
Total Detail-/Grosshandel/
Gastronomie 93 97 103’099 102°861 919.5 951.8 -32.3 -3.4
© EBIT @ cashflow
® Gewinn © @ Investitionen in Sachanlagen
[} o < brutto in Mio. CHF
25 —& o @ o 70
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Personelles
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Claudia Kaiser, Leiterin
Departement Personal, Mitglied

der Geschéftsleitung

«Gemeinsam haben wir 2022
unsere Zusammenarbeit intensiviert
und dadurch Erfolge erzielt.»

Das Herz der
Migros Basel

Die Mitarbeitenden stehen bei
der Migros Basel im Zentrum.
Die Genossenschaft méchte
auch fiir sie weiterhin eine
attraktive Arbeitgeberin sein.

Laura Morales, Merchandiserin Food
«Neben meinem breiten Produktbereich
von Siisswaren bis Konserven gefallt
mir das Arbeitsklima besonders gut. In
meinen 30 Jahren habe ich unzahlige
gute Beziehungen gekniipft und lerne
noch immer neue Leute kennen.»

Luis Alder, Lernender

Migros Fitnesscenter Niederholz
«Die super Arbeitsbedingungen, die
Unterstiitzung bei meiner Ausbildung
und auch die offene Kommunikation
unter allen Fitness-Mitarbeitenden
schatze ich sehr.»

Damien Finck, Backer/Konditor
Hausbéckerei Migros Schonthal

«Mir gefallt es, vor den Kundinnen und
Kunden unser vielfaltiges Sortiment
herzustellen und ihnen so unser Hand-
werk sowie die Qualitat und Frische
der Produkte zu zeigen.»

Barbara Fix, Teamleiterin

Ryffel Running Shop im MParc Dreispitz
«Die Migros Basel kiimmert sich mit
dem Gesundheitsmanagement um

ihre Mitarbeitenden und bietet viele
Méglichkeiten sich weiterzubilden.Ich
schatze es, dass wir uns geniligend Zeit
nehmen kénnen, um die Kundschaft
kompetent zu beraten.»

Doris Weber,

Filialleiterin Migros Ettingen

«Mein Potenzial kann ich dank dem
entgegengebrachten Vertrauen der
Migros Basel ausschdpfen und mich
stetig weiterentwickeln. Dafiir bin
ich unheimlich dankbar.»

Laurent Brun, Chauffeur
«Seit 22 Jahren bei der Migros

Basel gehe ich jeden Morgen gerne
zur Arbeit und freue mich auf meine
abwechslungsreichen Touren. Mein
Geheimrezept bei meiner taglichen
Arbeit auf den Strassen der Region ist
Ruhe und Geduld.»

Didier Rabaux,

Leiter Migros Restaurant Delémont
«lch fiihle mich sehr wohl im Migros
Restaurant in Delémont, weil ich mich
vollkommen entfalten kann. Dies
motiviert mich jeden Tag aufs Neue.»



Super- und Verbrauchermarkte

Filialverzeichnis sianamarz 2023

Kanton Basel-Stadt Telefon Filialleitung
Allschwilerstrasse Allschwilerstrasse 31 4055 Basel 0585758670 Pereira Gomes Adriana
Bahnhof Centralbahnstrasse 10 4051 Basel 058 57584 00 Garibovic Jasmin
Burgfelder Burgfelderstrasse 11 4055 Basel 058 57589 00 Brenneisen Danijela
Claramarkt Untere Rebgasse 11 4058 Basel 058 575 85 00 Langanky Jens
Drachen Aeschenvorstadt 24 4051 Basel 058 575 87 50 Campana Salvatore
Dreispitz Miinchensteinerstrasse 200 4053 Basel 0585757300 Mehmetaj Miranda
Efringerstrasse Efringerstrasse 32 4057 Basel 058 575 86 40 Rohsne Zsuzsanna
Eglisee Riehenstrasse 315 4058 Basel 058 57575 00 Winter Andreas
Gundelitor Guterstrasse 180 4053 Basel 058 5758100 Mancuso Anthony
Hardstrasse Hardstrasse 105 4052 Basel 058 5758060 Weihe Maik
Juniors Market Grenzacherstrasse 62 4058 Basel 058 575 88 40 Macharzenski Sonja
Martplatz Eisengasse 12 4051 Basel 0585757070 Gir Haluk
Milhauser Mdilhauserstrasse 70 4056 Basel 058 575 86 30 Grenz Roman
Neuweiler Neuweilerplatz 7 4054 Basel 0585758070 Salihu Valdrim
Riehen Rossligasse 8 4125 Riehen 058 57583 80 Thagi Sokol
Schiitzenmattstrasse Schitzenmattstrasse 27 4051 Basel 058 575 86 20 Xheladini Raime
Sticki Hochbergerstrasse 70 4057 Basel 058 57589 50 Purkic Robert
Kanton Basel-Landschaft

Aesch Hauptstrasse 95 4147 Aesch 058 575 7150 Résslein Dieter
Arlesheim Postplatz 7 4144 Arlesheim 058 57589 20 Born Franziska
Binningen Hauptstrasse 71 4102 Binningen 058 575 80 50 Tschan Roland
Birsfelden Chrischonastrasse 2 4127 Birsfelden 058 575 83 40 Arifi Blerim
Bubendorf Griingenstrasse 1 4416 Bubendorf 058 575 83 60 Tahiraj Luan
Ettingen Therwilerstrasse 9 4107 Ettingen 058 57586 00 Weber Doris
Gartenstadt Kaspar-Pfeiffer-Strasse 2 4142 Minchenstein 058 57570 50 Neumann Michael
Gelterkinden Badweg 2 4460 Gelterkinden 0585757100 Dovoda Monika
Gorenmatt Gorenmattstrasse 17 4102 Binningen 058 575 88 20 Schenker Raphael
Laufen Bahnhofstrasse 4 4242 Laufen 05857584 50 Mijdehar Birdal
Liestal Kasernenstrasse 8 4410 Liestal 058 575 88 07 Adili Karim Daniel
Lutzert Lutzertstrasse 40 4132 Muttenz 058 575 86 90 Gor Cagdas
Mischeli Niederbergstrasse 1 4153 Reinach 058 5757170 Kicev Tome
Muttenz Rothausstrasse 17 4132 Muttenz 058 575 84 30 Réber Beat
Oberwil Mihlemattstrasse 18 4104 Oberwil 058 57576 00 Dexheimer Daniel
Paradies Spitzwaldstrasse 215 4123 Allschwil 058 5757000 Bischler Alfred
Pratteln Burggartenstrasse 21 4133 Pratteln 0585757540 Maksimovic Rada
Reinach Herrenweg 11 4153 Reinach 058 575 86 50 Nexhipi Lumbardh
Schoénthal Ergolzstrasse 2 4414 Fiillinsdorf 058 57588 50 Warnke Tobias
Sissach Hauptstrasse 17 4450 Sissach 058 57577 00 Beck Daniel
Ziegelei Baslerstrasse 191 4123 Allschwil 058 575 86 80 Gexha Zbulim
Kanton Jura

Delémont Rue de la Maltiére 12 2800 Delémont 0585757120 Hugo Adrian-Efrem
Porrentruy Esplanade Faubourg St Germain 2 2900 Porrentruy 058 57576 50 Thagi Agon

Kanton Bern

Moutier Rue de 'Ecluse 1 2740 Moutier 058 575 80 80 Clerc Martin

Kanton Solothurn

Breitenbach

Laufenstrasse 4

4226 Breitenbach

058 5758470

Friedrich Wolfgang

Dornach

Wollmattweg 7

4143 Dornach

058 575 83 30

Papenburg Volker

Fachmarkte

Do it + Garden

Delémont Do it + Garden

Rue Emile-Boéchat 79

2800 Delémont

058 57574 30

Lachat Pascal

Schénthal Do it + Garden

Hammerstrasse 5

4414 Fillinsdorf

058 57575 20

Doyon Bruno

Sternenhof Do it + Garden

Sternenhofstrasse 10

4153 Reinach

058 57583 00

Pohl John

Melectronics

Claramarkt Melectronics Untere Rebgasse 11 4058 Basel 058 57585 62 Hirschi Sascha
Delémont Melectronics Rue Emile-Boéchat 79 2800 Delémont 058 5757417 Schlegel Pascal
Dreispitz Melectronics Minchensteinerstrasse 200 4053 Basel 058 57572 30 Freyburger Fabrice
Paradies Melectronics Spitzwaldstrasse 215 4123 Allschwil 0585757014 Kunert Roland

Schodnthal Melectronics

Ergolzstrasse 2

4414 Fillinsdorf

058 5758876

Hirschi Sascha

Micasa

Delémont Micasa

Rue Emile-Boéchat 79

2800 Delémont

058 57574 25

Dey Nicolas

Dreispitz Micasa

Minchensteinerstrasse 200

4053 Basel

058 57572 55

Werthle Dominique

18



Filialverzeichnis standmarz 2023

__SportXX
Claramarkt SportXX Untere Rebgasse 11 4058 Basel 058 575 85 67 Schneider Petra
Delémont SportXX Rue Emile-Boéchat 79 2800 Delémont 058 57574 21 Froidevaux Maurice
Dreispitz SportXX Minchensteinerstrasse 200 4053 Basel 0585757275 Rueb Norman
Paradies SportXX Spitzwaldstrasse 215 4123 Allschwil 058 57570 29 Mercadante Gabriele

Schoénthal SportXX

Ergolzstrasse 2

4414 Fiillinsdorf

058 575 88 80

Moldes Sandra

Bike World

Bike World Pratteln Hardstrasse 59 4133 Pratteln 05857579 40 Arena Bruno
OBl

Dreispitz OBI Reinacherstrasse 29 4053 Basel 058 5758200 Notzold Ralf
Gastronomie

Migros-Restaurants

Claramarkt Migros-Restaurant Untere Rebgasse 11 4058 Basel 058 575 85 91 Leuenberger Yves
Delémont Migros-Restaurant Rue de la Maltiére 12 2800 Delémont 058 5757137 Rabaux Didier
Dreispitz Migros-Restaurant Miinchensteinerstrasse 200 4053 Basel 058 57572 86 Schéck Caroline
Paradies Migros-Restaurant Spitzwaldstrasse 215 4123 Allschwil 0585757024 Lambert Julien
Schoénthal Migros-Restaurant Ergolzstrasse 2 4414 Fiillinsdorf 058 575 88 89 Béhé Patrick
Stiicki Migros-Restaurant Hochbergerstrasse 70 4057 Basel 058 575 89 60 Pecovnik Mirko
Migros Take Away

Bahnhof Migros Take Away Centralbahnstrasse 10 4051 Basel 058 5758412 Kugler Ralf
Birsfelden Migros Take Away Chrischonastrasse 2 4127 Birsfelden 058 57583 50 Mirjanic Dragana
Burgfelder Migros Take Away Burgfelderstrasse 11 4055 Basel 0585758914 Brasser Andrea
Claramarkt Migros Take Away Untere Rebgasse 11 4058 Basel 058 575 8510 Piskiilli Erkan
Drachen Migros Take Away Aeschenvorstadt 24 4051 Basel 0585758772 Pavlovic Anita
Dreispitz Migros Take Away Miinchensteinerstrasse 200 4053 Basel 058 57572 90 Lidin Laurence
Laufen Migros Take Away Bahnhofstrasse 4 4242 Laufen 0585758462 Rosslein Monika
Oberwil Migros Take Away Mihlemattstrasse 18 4104 Oberwil 05857576 24 Glatt Claudia
Paradies Migros Take Away Spitzwaldstrasse 215 4123 Allschwil 058 57570 20 Ferizi Arijeta
Pratteln Migros Take Away Burggartenstrasse 21 4133 Pratteln 058 57575 51 Yildiz Fatma
Riehen Migros Take Away Rossligasse 8 4125 Riehen 0585758395 Uylas Elif

Schonthal Migros Take Away

Ergolzstrasse 2

4414 Fillinsdorf

058 575 88 84

Matuzovic Andja

My Thai

My Thai Drachen

Aeschenvorstadt 24

4051 Basel

058 575 87 80

Srock Torsten

Park im Griinen

Restaurant Seegarten

Rainstrasse 6

4142 Miinchenstein

058 575 80 00

Krebs Christian

Catering Services

Catering Services

Ruchfeldstrasse 15

4142 Miinchenstein

058 575 57 50

Schneberger Eric

Diverse

Migros-Partner

Birsigstrasse Birsigstrasse 103 4054 Basel 058 57577 50 Alija Shqgipe
Gehrenacker Gehrenackerstrasse 7 4133 Pratteln 058 57577 80 Karapinar Hiiseyin
Grenzacher Grenzacherweq 81 4125 Riehen 0585757773 Oek Hakki
Inselstrasse Inselstrasse 63 4057 Basel 058 57577 40 Krasniqi Mentor
Lachenstrasse Lachenstrasse 1 4056 Basel 058 5757810 Atici Dogan
Lindenplatz Lindenplatz 1 4123 Allschwil 0585757800 Atici Mehmet Ali
Niederholz Gotenstrasse 84 4125 Riehen 058 57579 60 Isik Aydin
Wanderstrasse Wanderstrasse 121 4054 Basel 058 57576 90 Oezer Selver
Wasgenring Blotzheimerstrasse 61 4055 Basel 058 575 87 92 gaw* / Lutz Roger
Zollweiden Baselstrasse 71 4142 Miinchenstein 058 5757190 Bilgin Birkan
Zircherstrasse Zircherstrasse 160 4052 Basel 05857577 60 gaw* / Keusch Ruth
* Gesellschaft fir Arbeiten und Wohnen

Freizeitanlagen

Fitnesscenter Clarastrasse Clarastrasse 12 4058 Basel 05857579 20 Baumgartner Tim
Fitnesspark Heuwaage Steinentorberg 8 4051 Basel 058 575 8150 Gerber Daniel

Fitnesscenter Frenkendorf

Niederschonthalstrasse 2

4402 Frenkendorf

058 575 89 40

Michl Oliver

Fitnesscenter im Aquabasilea

Hardstrasse 57

4133 Pratteln

058 57579 30

Zumoberhaus Mark

Fitnesscenter Niederholz Gotenstrasse 84 4125 Riehen 058 57579 50 Helminiak Marc
Migros Ticketverkauf

Claramarkt, Kundendienst Untere Rebgasse 11 4058 Basel 05857585 22 Dorfel Nicole
MParc Dreispitz, Kundendienst Miinchensteinerstrasse 200 4053 Basel 0585757246 Hammel Christoph
Paradies, Kundendienst Spitzwaldstrasse 215 4123 Allschwil 058 5757003 Schweitzer Peggy

Schoénthal, Kundendienst

Ergolzstrasse 2

4414 Fillinsdorf

058 575 88 53

Mdller Michelle

Allen Angaben zu den Filialen werden laufenden aktualisiert und sind abrufbar unter www.migrosbasel.ch
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Fachmarkte

Andreas von Arx, Leitung Departement
Verkauf Fachmarkte und Frei. I
Mitglied der Geschaftsleitung
«Gemeinsam haben wir 2022 unsere
Kundinnen und Kunden durch den Aus-
bau von Services und Dienstleistungen
weiterhin in den Fokus gesetzt.»

Kreatives Heimwerken

Im Oktober eréffnete im MParc Dreispitz

der Pop-up-Store von Do it + Garden.

Dieser bietet alles fiir bestehende, neue und
zukiinftige Hobbys sowohl im Bastel-, Koch-
und Backbereich als auch fiir den Heimgarten.

Paplergastaliung



Kulturprozent

Soziales Engagement

Im Rahmen des sozialen Engagements
des Kulturprozent der Migros Basel wurde
2022 ein neues Projekt gestartet: In der
Migros Gundelitor eréffnete Mitte Oktober
die schweizweit erste Plauderkasse. Das
Pilotprojekt, initiiert von «Gsilinder Basel»,
mochte das Gemeinschaftsgefiihl und den
sozialen Austausch férdern.



Verwaltung

Prasident

Serrano Miguel
Vizepréasidentin
Oser Sibylle
Mitglieder

Flury Carole*

Gygax Jacques

Hitz Martin

Moser Heinrich, Dr.*
Nothofer Karl-Heinz**
* Mitglied Audit-Ausschuss
*% Personalvertreter

Geschiftsleitung

Geschiftsleiterin,

Mitglied Verwaltung MGB
Weckherlin Anita

Finanzen & Informatik
Warthmann Stefan

Immobilien & Logistik

Walde Ignaz

Marketing & Verkauf Super-/
Verbrauchermaérkte und
Gastronomie

Sommer Lukas

Verkauf

Fachmairkte & Freizeitanlagen
von Arx Andreas

Personal
Kaiser Claudia

Unternehmenskommunikation/
Kulturprozent/ Sponsoring

Kunz Nadine

Revisionsstelle
Ernst & Young AG, Basel

Genossenschaftsrat
Amtsperiode 2020-2024

Guth Monika, Dr., Prasidentin*
Werdenberg Rudolf, Vizeprasident*

Wahlkreis 1
(Kanton Basel-Stadt)
Beyerle Fabienne**
Canali Theres***
Fringeli Bettina
Graf Christiane*
Grosser Karin

Guth Monika, Dr.*
Hartmann Monika
Jappert Rudolf**
Kuhn Ursula

Leduc Chris

Linder Karl*
Schmid Otto**
Vergeat Dagmar***
Weber Ralf****

Wahlkreis 2
(Kanton Basel-Landschaft)
Balmer Luzia**

Bohny Edith

Borer Reto
Biichenbacher Christian**
Castelberg Carmen***
Doyon Bruno****
Eberle Nadia*

Forster Peter

Gysin Dora***

Heiz Isabelle

Hini Sandra

Iseli Marc****

Kaelin Agnes

Lardon Michel****
Mohler Michel

Miiller Regula

Miinch Mariella
Mutschler Christian
Nitzsche Sandy
Nothofer Jacqueline
Recher Regula**
Rumpel Barbara
Scherrer Patricia
Schneider Corinne
Thalmann Beate*
Thirkauf Barbara
Werdenberg Rudolf*
Wipf Silvia***

Organisation stnamarz 2023

Wahlkreis 3

(Ubrige Gebiete)

Bossart Bernard

Brand Alain***

Carnal Pierre-Yves
Clément Marie-Claire
Friedrich Holger****
Grossenbacher Isabella
Haldimann Caroline
Hinsky Nadine

Kottelat Jean-Bernard***
Kuhn Michael*

Maggi Christina**
Meier Claudia

Riedo Maurice

Saner Iréne

Schmidlin Sandra
Schweizer Anita
Stirnimann Roland****

*

>k

kK

Mitglied Biiro

Mitglied Kommission fiir
soziale und kulturelle Aktionen
Mitglied Kundenforum

**** Personalvertreter

Delegierte in den MGB

Canali Theres
Graf Christiane
Guth Monika, Dr.

Gysin Dora

Heiz Isabelle
Lardon Michel

Linder Karl

Vergeat Dagmar
Werdenberg Rudolf
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Aus der Region.
Fiir die Region.

Mehr als 800
regionale Produkte

Mit Gber 800 Produkten von knapp 100
Produktionsbetrieben hat die Migros Basel das
grosste regionale Sortiment der Nordwest-
schweiz. Das Qualitatslabel «Aus der Region.
Fiir die Region.» steht fur Nachhaltigkeit und fir
die Zusammenarbeit mit unseren regionalen
Produzentinnen und Produzenten.

MIGROS

MIGROS

Genossenschaft Migros Basel | Unternehmenskommunikation | Ruchfeldstrasse 15, Miinchenstein | Postfach 3643, CH-4002 Basel|+4158 575 55 55| medien@migrosbasel.ch|www.migrosbasel.ch



